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Referat fra repraesentantskabsmgade i Firmaidraet Storkebenhavn
Torsdag 30. april 2026 kL. 18:00

Radovregard — (LOEN), Kirkesvinget 1, 2610 Rgdovre

Dagsorden:

1. Konstituering af fremmgadte

2 Valg af dirigent

3 Godkendelse af forretningsorden

4. Beretning fra bestyrelsen

5 Behandling af det reviderede regnskab
6 Behandling af indkomne forslag

7. Behandling af forslag til kontingent

8. Orientering om budget for foreningen og for afdelingerne
9. Valg i henhold til vedtaegterne

10. Eventuelt

1. Konstituering af fremmagadte
Henrik Lindby (kontoret) foretog konstituering af de fremmgadte.

37 x deltagere

13 x klubber repraesenteret

18 x stemmeberettigede fra klubber

1 x stemmeberettigede enkeltmedlemmer

8 x stemmeberettigede bestyrelses/afdelingsformaend

27 x stemmeberettigede i alt

2. Valg af dirigent
Jens Bolt indstilles som dirigent.

Jens Bolt (dirigent) - Takker for valget. Konstaterer at repraesentantskabsmgadet er lovligt og
beslutningsdygtigt jf. foreningens vedtaegter.
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Ingen indvendinger herimod.

Det kan konstateres at repraesentantskabsmgder er lovlig indkaldt.

3. Godkendelse af forretningsorden
Forretningsordenen blev godkendt uden anmeerkninger.

Til referent valgtes Emil Heede (kontoret).

Som stemmeteellere valgtes Asger Gaard & Per L. Johansson.

Godkendt ved klapsalver.

4. Beretning fra bestyrelsen

Jeanette Thornberg (formand) - Praesenterer Lars Graversen (udviklingskonsulent), som er til
stede ved magdet.

Bestyrelsens beretning:

Som | har kunnet leese i den skriftlige beretning, er vores medlemstal steget med 1.343
medlemmer i 2025, sa vi igen er over 50.000. Vi mangler stadig et par tusinde for at n4 tallet
for 2023, hvor vi l& pa 52.028. Vores ansatte arbejder iheerdigt i januar med at fa kontakt til
vores klubber for at fa de korrekte talind — og jeg vil gerne endnu sige stor tak for jeres indsats.
Jeg kan derudover tilfgje at skulle vi teelle medlemmer i dag ville vi veere pa 57.575! Vi fik den
1. januar 2026 knap 5.000 fra Niels Brock og knap 2000 fra nye medlemskaber for
arbejdspladser —bl.a. AL-Sydbank med 1.800 medlemmer.

Netop det nye tilbud om medlemskab for arbejdspladser forventer vi os utroligt meget af. Det
blev lanceret af vores forbund Dansk Firmaidreet i starten af februar i &r — og i dag har vi
allerede faet 43.888 nye medlemmer pa landsplan. Det er bygget op pa den made at
forbundet bl.a. udbyder gratis pladser pa temadage, Digitalt klubhus med videoer som
inspiration samt 30% pa Teel Skridt og Esport ligaen. Dertil tilbyder vi som forening yderligere
vores fodboldturnering, et aktivitetsforlgb over 12 uger eller teambuilding dag. Det er et
medlemskab til en anden pris end vi kender i dag, da dette er baseret pa hvor mange
medarbejdere man gnsker at kabe til. | kan leese mere om det pa vores hjemmeside — og
skulle der veere nogle i salen, som vil hgre mere om det allerede i aften, sa er bestyrelsen og
ansatte klar til at forteelle meget mere.

Apropos hjemmeside kan jeg fortzelle at vores dygtige ansatte arbejder pa hgjtryk for at fa
vores nye hjemmeside op at kgre. Den forventes at vaere klar medio maj i ar. Alle udvalg vil fa
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den praesenteret og opfordres med at komme med input til den, sa den viser lige preecis dét |
synes er vigtigt for jeres aktivitet.

Bestyrelsen har som lovet tidligere vaeret meget mere aktive med at besgge vores forskellige
aktiviteter i lgbet af aret — udover arsmaderne. Det har veeret en forngjelse at veere ude at
snakke med bade deltagere og udvalg — og maerke stemningen i hallen, pa banen eller pa
vandet. Det arbejde fortseetter vi naturligvis vi med. Vi synes i bestyrelsen at vi er lykkedes et
godt stykke hen ad vejen med at veere mere synlige, samle os som én forening samt have en
god kommunikation med alle. Og til juni gleeder vi os til at 26 frivillige skal til endnu et
arrangement — og dyrke feellesskabet.

Nar vi snakker om frivillige i Firmaidraet Storkgbenhavn sa har vi som noget helt nyt faet lavet
en frivillighedsundersggelse i r, som kunne hjaelpe os til at blive klogere pa bl.a. hvad |
frivillige i foreningen er tilfredse med, samt hvor der er behov for forbedringer og justeringer.
Denne viden skal bruges til at skabe s& gode rammer som muligt for jeres frivillige arbejde og
trivsel. Emil vil preesentere undersggelsen i forleengelse af min beretning.

Igen i 2026 fortsaetter vi vores strategiske arbejde med rekruttering og synlighed overfor
arbejdspladser og kolleger, fastholde vores nuveerende skolemedlemmers motivation og
ops@ge nye samt ikke mindst finde nye frivillige sa et generationsskifte kan igangsaettes. |
bestyrelsen har vi allerede veeret i gang og faet Nick ind — og Nick vil senere dele sine
oplevelser med os om sit fgrste ar i bestyrelsen. | aften er det forhabentlig et
repreesentantskab som vaelger Alexander som ny gkonomiansvarlig i stedet for Palle. Lad mig
sla fast med det samme: Det har givet bestyrelsen en anden dynamik med yngre kreefter i
bestyrelsen! De ’'gamle’ bliver udfordret — og skal svare pa — nogle gange — udfordrende
spargsmal og kommentarer — og det gar, at vi bliver rusket op i vores tankegang og ideer. For
pokker hvor er det sundt! Jeg kan naturligvis kun opfordre alle vores udvalg til at teenke
generationsskifte ind — | kan kun blive positivt overrasket.

Badminton har grebet bolden idet alle 3 i udvalget ikke genopstiller til deres arsmgde medio
maj. De har allerede modtaget henvendelser fra badmintonspillere, som vil hgre mere om,
hvad det frivillige arbejde bestar i, da de ikke gnsker at badminton stopper. Rebekka og jeg
deltager pa deres arsmade, hvor vi ogsa vil preesentere de forskellige vaerktgjer vi har faet
udarbejdet til at rekruttere nye frivillige.

Som noget helt nyt er Firmaidreet Storkgbenhavn blevet valgt som Frontrunner forening i
Danske Firmaidreet. Og hvad betyder det s&? En Frontrunner forening forpligter sig til over en
3-arig periode at udbyde: Medlemskaber til arbejdspladser og/eller ungdomsuddannelser -
Initiativer, der styrker medarbejderes/elevernes trivsel, feellesskab og bevaegelse -
Eksperimentere med nye formater, events, samarbejder, partnerskaber og organisering samt
fungere som et feelles ”leeringslaboratorium” til gleede og gavn for alle i Dansk Firmaidreet.
Derudover skal vi kunne samarbejde pa tveers af foreninger (lokalt, regionalt eller nationalt)
samt indga i feelles events og veere ambassadgr for Dansk Firmaidreet samt forbundets
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strategi. Til dette nye tiltag har bestyrelsen udpeget Rebekka og Emil fra kontoret og Nick fra
bestyrelsen til at veere vores frontrunner-hold.

Vi er allerede godti gang med et utroligt speendende 2026, som vi forventer os meget af: Flere
medlemmer, ny hjemmeside, generationsskifte i bestyrelse og udvalg samt frontrunner-
udvikling.

Jeg vil gerne sige stor TAK til alle jer, som har valgt at veere frivillig i Firmaidraet Storkebenhavn.
Hvis | ikke var her — havde vi ingen forening!

Der skal ogsa lyde en stor TAK til de ansatte pa kontoret: Henrik, Rebekka, Emil og Ditte, som
altid er klar til at hjeelpe bade bestyrelse og udvalg.

Emil Heede (kontoret) - Praesenterer nggletal fra frivillighedsundersggelsen foretaget internt i
Firmaidraet Storkebenhavn.

Nick Hansen (bestyrelsesmedlem) - forteeller om hans fgrste ar som frivillig i bestyrelsen.
Heefter sig ved at der er igangsat et generationsskifte, som han glaeder til at veere en del af.
Forteeller om sin opfattelse af at firmaidraetten ikke er kendt blandt den yngre generation, men
at han haber dette kan aendres. Derudover seetter han pris péa sin opstart i foreningen, og at
han havde muligheden for at komme ind med sit eget perspektiv. Tak til afgdende
bestyrelsesmedlem Kim Christensen og tak til bestyrelsen for at tage imod ham. Gleeder sig til
at komme mere ud og hilse pa udvalgene i sit videre arbejde. Til slut opfordres til at sgge andre
veje til de frivillige. Forklarer om muligheden for sociale medier og hvordan man evt. kan finde
udefrakommende.

Kommentarer til beretningen:

John Nielsen (HI) - Pa repreesentantskabsmgadet sidste ar vedtog man en anden made at
fordele de mange millioner man modtager fra tipsmidlerne. Betyder det noget for gkonomien
her i Firmaidreet Storkebenhavn? Nu kommer jeg selv fra Jernbane Fritid, og vi far feerre
ressourcer at drive foreningen fra i fremtiden. Vil det veere det samme her?

Jeanette Thornberg (formand) — Du teenker pa den nye tilskudsmodel?
John Nielsen (HI) - Ja.

Jens Bolt (dirigent) — spargsmal rettet til bestyrelsen. Skal vi vente med dette punkt til
regnskabet?

Palle Lindstrem (skonomiansvarlig) — Vi kan godt tage den her. Som Jeanette sagde, sa er vi
udvalgt som frontrunnerforening. Det betyder at vi bliver kompenseret det farste ar. | 2026 og
2027 bliver vi kompenseret, sa vi nar op det som svarer til det tilskud vi har i dag. Sa er det
blevet sadan at der er en masse puljer, som man kan sgge til forskellige aktiviteter. Nu skal jeg
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ikke veere med til at sgge dem, men jeg er helt sikker pa at der nok skal komme nogle kreative
forslag til at fylde kasserne op. Men hvis vi ikke gar noget, s& kommer vi til at mangle penge
ligesom jernbaneidraetten. Vi er allerede ude over stepperne, i og med at vi har ansat de
mennesker som skal lave det opfalgende arbejde. Det har vi gjort i et par ar efterhanden - og
med held. Umiddelbart er der ikke nogen fare.

John Nielsen (HI) - Det er sveert at se hvad der kommer til at ske. Efter 2027 hvordan vil det sa
se ud, far vi pengene eller drukner det et eller sted i Dansk Firmaidreet. Det er det vi er
bekymret for. Hvis | mener det ikke kommer til at betyde noget for vores gkonomi for 2028 og
fremad, sé er jeg tryg ved det.

Palle Lindstrem (gkonomiansvarlig) - Som det ser ud i dag, sd 2026 og 2027 garanteret. Og
sa skal vi til at opfinde den dybe tallerken igen. Der skal skaffes mange medlemmer og sages
projektmidler. Jeg tror ikke du behgver vaere bange.

John Nielsen (HI) - Maske en smule nervgs, men det er i orden.

Jeanette Thornberg (formand) - Jeg vil sa ogsa sige, at fordi vi far taget nogen midler, er det
maske ogsa meget sundt en gang imellem. Man bliver ngdt til at taenke anderledes og komme
ud og stepperne. Jeg er sikker pa at det nye medlemskab for arbejdspladser generer en masse
nye medlemmer til 0os, som vi ogséa kan fa lavet en masse aktiviteter for. Sa jeg haber da at det
giver et boost til os alle sammen. S& nej, jeg er ikke nervgs — det skal nok ga.

Ingen yderligere kommentarer.

Beretningen blev taget til efterretning.

5. Behandling af det reviderede regnskab
Palle Lindstrem (skonomiansvarlig) - Gennemgar det reviderede regnskab.

Link til preesentation af regnskab: Klik her

Kommentarer til regnskabet:

Lise Bendixen (TSI) - Jeg kan godt forsta at du ikke gnsker at gennemga hver enkel afdeling,
men jeg har en stor interesse i at se det for svgmning. Det var desveerre ikke meget Firmaidraet
udbad sidste ar i svsgmmeafdelingen. Og desveerre ser jeg ogsa at det vi far i ar, heller ikke er
seerlig meget, sa derfor har jeg en interesse i at se det (regnskabet).

Palle Lindstrem (gskonomiansvarlig) — Jeg kan ikke vise dig tallene nu her, men jeg vil gerne
give det et stykke papir med svgmmeafdelingens regnskaber efter mgdet. Ellers skal du se det
via materialet som er pa nettet.


https://www.firmaidraet.dk/media/hfjnwdov/2026-02-18-regnskab-2025-til-beretning.pdf
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Lise Bendixen (TSI) — Tak. Men sa vil jeg ogsa gerne spgrge ind til om vi har faet flere banetider
iar?

Gitte Nielsen (naestformand) - Vi har faet flere tider i forhold til sidste ar. Vi har igen faet
baner i sysgmmehaller vi tidligere har haft. Der skal dog lige siges, at der er indsigelser pa
banetider som er tildelt. Jeg var til ma@de her forleden dag, for yderligere afklaring omkring
tiderne. Der er en indsigelsesperiode her i maj, hvor Kebenhavn Svem efterfolgende seetter sig
sammen. Jeg vil gerne give en varm anbefaling til svamme med om fredagen. Der er givet
indsigelse pa en meget sen banetid, som er blevet tildelt om tirsdagen fra kl. 22-23. Jeg haber
virkelig at vores indsigelse bliver taget til efterretning og at vi bliver imgdekommet i Firmaidraet
Storkgbenhavn.

Jeanette Thornberg (formand) - S& snart vi ved noget, sa ved | ogsa noget.

Ingen yderligere kommentarer.

Regnskabet blev enstemmigt godkendt

6. Behandling af indkomne forslag

Jens Bolt (dirigent) - Preesenterer de fremsendte forslag. Konstaterer at forslagsstillere fra
Fritz Schur ikke er til stede ved madet. Fgrst praesenteres Fritz Schurs forslag, dernaest
bestyrelsens forslag.

6.1 Forslag - Forslag om at 2 enkeltmedlemmer kan deltage i lebende holdturnering
Fritz Schur Teknik forslag til zendring i deltagerberettigelse punkt. 4
Deltagerberettigelse eksisterende tekst

84. Firmaidreet Storkgbenhavns enkeltmedlemmer kan deltage i alle treeningsarrangementer
og i enkeltstaende arrangementer i form af steevner, ture mv. Dette geelder ogsa for tilmelding
af enkeltmedlemmer i steevner, hvor der skal veere flere deltagere for at kunne deltage i f.eks.
en herredouble i badminton, en triple i petanque eller et hold i beachvolley. Et enkeltmedlem
kan tilmelde sig til lsbende holdturneringer, dog kan der max veere 1 enkeltmedlem pr. hold
f.eks. fodbold, handbold, bordtennis, badminton, bowling, petanque, mv.

Deltagerberettigelse ny tekst - markeret med rad

84. Firmaidreet Storkgbenhavns enkeltmedlemmer kan deltage i alle treeningsarrangementer
og i enkeltstaende arrangementer i form af steevner, ture mv. Dette geelder ogsa for tilmelding
af enkeltmedlemmer i steevner, hvor der skal veere flere deltagere for at kunne deltage i f.eks.
en herredouble i badminton, en triple i petanque eller et hold i beachvolley. Et enkeltmedlem


https://www.firmaidraet.dk/media/oahor2ij/forslag-fritz-schur-teknik.pdf
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kan tilmelde sig til labende holdturneringer, dog kan der max veere 2 enkeltmedlem pr. hold
f.eks. fodbold, hadndbold, bordtennis, badminton, bowling, petanque, mv.

6.2 Forslag — Enkeltmedlemmer kan deltage i lsbende holdturnering.
Bestyrelsens forslag til eendring i deltagerberettigelse punkt. 4
Deltagerberettigelse eksisterende tekst

84. Firmaidreet Storkgbenhavns enkeltmedlemmer kan deltage i alle treeningsarrangementer
og i enkeltstaende arrangementer i form af steevner, ture mv. Dette geelder ogsa for tilmelding
af enkeltmedlemmer i staevner, hvor der skal veere flere deltagere for at kunne deltage i f.eks.
en herredouble i badminton, en triple i petanque eller et hold i beachvolley. Et enkeltmedlem
kan tilmelde sig til lsbende holdturneringer, dog kan der max veere 1 enkeltmedlem pr. hold
f.eks. fodbold, hdndbold, bordtennis, badminton, bowling, petanque, mv.

Deltagerberettigelse ny tekst —- markeret med rgd

84. Firmaidraet Storkgbenhavns enkeltmedlemmer kan deltage i alle treeningsarrangementer
og i enkeltstdende arrangementer i form af steevner, ture mv. Dette geelder ogsa for tilmelding
af enkeltmedlemmer i staevner, hvor der skal veere flere deltagere for at kunne deltage i f.eks.
en herredouble i badminton, en triple i petanque eller et hold i beachvolley. Et enkeltmedlem
kan tilmelde sig til lsbende holdturneringer, og danne hold med andre enkeltmedlemmer.
Dette geelder alle idreetsgrene dog undtaget fodbold, hvor der maksimalt kan veere et
enkeltmedlem pr. hold.

Kommentarer til forslagene samlet:
John Nielsen (HI) - Hvorfor laver man undtagelse for fodboldturneringen?

Henrik Lindby (kontoret) — Der er syv mand pa vores fodboldhold, og fodbold er vores eneste
resterende idraetsgren som er en ”stgrre” holdsport. Tidligere har det vaeret mulighed for at
have et enkeltmedlem med i de gvrige idreetsgrene. Det vil dog vaere meerkeligt at stille et
fodboldhold udelukkende bestaende af enkeltmedlemmer. S vil det i stedet give mere
mening at danne en forening.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) — Vi skal have arsmgde pa mandag. En af de ting som
vi tidligere har gjort i bowlingafdelingen, var meget lukket, fordi man skulle veere tilknyttet til et
firma. Det progver vi at lgse ved arsmadet. Det er ogsa relateret til at vi ogsa har haft
udfordringer med enkeltmedlemmer. Jeg vil gerne have aendre ordstillingen i forslaget til
”Flere enkeltmedlemmer kan danne hold og tilmelde sig den lebende holdturnering...”. Dette
skyldes at der i bowling er krav om hold, og at ét enkeltmedlem derfor ikke vil kunne deltage i
lebende holdturnering alene.


https://www.firmaidraet.dk/media/qwifdjby/forslag-bestyrelsen.pdf
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Jeanette Thornberg (formand) - Det er det som er hensigten med forslaget, og det vi prover at
omfavne.

Gitte Nielsen (naestformand) - "Papeger at ordstillingen i sin oprindelige form,
imgdekommer bowlingafdelingens gnske”.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) — Det ligger sit teet op af det forslag vi stiller ved
arsmgdet i bowlingafdelingen.

Gitte Nielsen (naestformand) - Der har veeret en fornemmelse af at der var behov for denne
aendring ude i afdelingerne. Med det faldende antal firmamedlemskaber, vil vi ogsa gerne sikre
os at vi fortsat har vores turneringer og at der er medlemmer, der kommer og dyrker vores
idreetter.

Peter Jarlov (udvalgsformand - bordtennis) - Som Henrik siger er det sveert at forestille sig
7-8 enkeltmedlemmer skulle g&d sammen om et fodboldhold. | bordtennis vil der typisk veere
3-5 spillere pa et hold, og sa kunne man maske godt komme ud for at de gik sammen om at
tilmelde sig turneringen. Men jeg tror hellere de vil veere en del af et hold.

Jeanette Thornberg (formand) - Vi har lyttet til nogle af vores udvalg, og denne aendring
tilgodeser netop dem.

Peter Jarlov (udvalgsformand - bordtennis) - Prgv at seette ord pa hvor eendringen giver
mening?

Jeanette Thornberg (formand) — Det er blandt andet i bowling og billard.

John Nielsen (HI) - Jeg har stadig ikke forstaet logikken i at undtage fodbold. Hvis man er 8-9
mand som gerne vil deltage i turneringen, hvorfor skal man sa udelukke dem?

Sgren Kirstein (udvalgsformand - billard) - Jeg vil gerne takke bestyrelsen for at have lyttet
til billardafdelingen. Forslaget som bestyrelsen har lavet foretraekkes klart over den Fritz Schur
Teknik har lavet. Det er vigtigt da man i billard har hold af 3, og de kan derved dannes af
enkeltmedlemmer. Jeg har derfor en kraftig opfordring til at man stemmer bestyrelsens forslag
igennem.

Nick Hansen (bestyrelsesmedlem) - Jeg gerne give en kommentar i forhold til fodbold. Det
har ikke veeret et gnske i fodboldafdelingen med denne regeleendring. Derfor er fodbold
undtaget.

Jens Bolt (dirigent) - medmindre det er Fritz Schurs Teknik problem er at spille fodbold, sa vil
jeg betragte bestyrelsens forslag som det mest relevante.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) — Det er ikke fodbold, men bowling som det
omhandler for Fritz Schur Teknik.
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Dirigent Jens Bolt pdpeger at de to stillede forslag ekskluderer hinanden. Derfor stemmes om
hvilket forslag der fremmes, for derneest at blive stemt om godkendelse.

Det veelges at det er bestyrelsens fremsatte forslag der stemmes om.
Der stilles spargsmalstegn til hvorvidt det er en vedteegtsaendring.

Jens Bolt (dirigent) — papeger at det er en vedtaegtseendring og at der derved kraeves 2/3 dele
flertal.

Bestyrelsens forslag blev enstemmigt vedtaget.

7. Behandling af forslag til kontingent for 2027
Bestyrelsen foreslar fglgende:
Det arlige kontingent for klubberne foreslas uaendret til: 800 kr.
Det arlige kontingent for enkeltmedlemmer foreslas til: 200 kr.
Kommentarer til forslag:
Ingen indvendinger imod forslaget.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

8. Orientering om budget for foreningen og for afdelingerne
Palle Lindstrem (gkonomiansvarlig) — Orienterer om budgettet.

Link til preesentation af budget: Klik her

Kommentarer til budgettet:
John Nielsen (HI) - Hvad betyder de nye skolemedlemskaber for vores indtaegter?

Palle Lindstream (skonomiansvarlig) — Vi kender ikke den preecise fordelingsnggle for
puljerne i forbundet. Men vi er blevet lovet kompensation.

John Nielsen (HI) - Jeanette er ogsa hovedkasserer i forbundet, og ma derfor kunne give et
bud pa hvor mange penge vi far ud af det her.

Jeanette Thornberg (formand) — Nej det kan jeg ikke.


https://www.firmaidraet.dk/media/cp4ms02m/aarsregnskab-2025-og-budget-2026.pdf
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Tine Bune (udvalgsformand - bowling) — Skolemedlemmerne har meldt sigind i ar, det ma
derfor give en indtaegt i 2026. Budgettet er jo lagt i slutningen af 2025, derfor burde vi fa en
gget indteegt i forhold til det som var budgetteret.

Jeanette Thornberg (formand) — Det tilskud vi far fra Dansk Firmaidreet, det far vi forst i
slutningen af 2026.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) - Hvad med deres kontingent, giver det ikke noget da
de meldte sigind?

Palle Lindstram (skonomiansvarlig) — De har givet noget for at tilmelde sig, men det er ikke
store belgb. Skolemedlemskaberne har et saerligt kontingent.

John Nielsen (HI) - Hvornar er skolemedlemmerne kommet til?

Jeanette Thornberg (formand) - Det er farst kommet i januar 2026, og teeller derfor fgrst med
i vores aktivitetsmedlemmer for 2026 og ikke 2025.

John Nielsen (HI) - Men burde de sa stadig ikke indgé i budgettet for i ar (2026)?

Jeanette Thornberg (formand) - Vi vidste ikke at vi fik dem, og da de kom ind i januar, var
budgetterne lagt.

Ingen yderligere kommentarer.

9. Valg i henhold til vedtaegterne
Bestyrelsen:
Formand: For en periode af 2 ar Jeanette Thornberg, (EM), Villig til genvalg

Jeanette Thornberg bliver genvalgt som formand for en 2-arig periode

@konomiansvarlig: Palle Lindstrgm (EM), gnsker ikke valg. Bestyrelsen foreslar til nyvalg:
Alexander Beehr, (EM), villig til valg for en periode af 1 ar.

Alexander Baehr bliver valgt ind som gkonomiansvarlig

Bestyrelsesmedlem/afdelingsansvarlig: For en periode af 2 ar Mari-Ann E. Madsen, (EM),
Villig til genvalg

Mari-Ann E. Madsen bliver genvalgt til bestyrelsesmedlem

Revision:

10
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Revisor:
For en periode af 2 ar. Jens Bolt, (EM), Villig til genvalg

Jens Bolt bliver genvalgt som intern revisor.

Revisorsuppleant:
For en periode af 1 ar. Lars G Hansen, (IBBH) Villig til genvalg

Lars G. Hansen bliver genvalgt som suppleant

10. Eventuelt

Lise Bendixen (TSI) — Det glaeder mig rigtig meget at det generationsskifte i preesenterede
sidste ar det stadig holder. Jeg er selv formand for en idraetsforening med meget voksne
medlemmer. Derfor kunne jeg godt taenke mig at | kommer med alle jeres gode ideer til,
hvordan jeg far alle de nyansatte og unge pa vores arbejdsplads ind som medlemmer. Jeg ved
at DGI har nogle tilbud omkring “hvordan man far medlemmer”. Har | noget og har | kendskab
til DGI’s kurser? Men jeg haber at | har mulighed for at saette det pa dagsordenen og hjeelpe
nogle virksomheder.

Jeanette Thornberg (formand) — Noterer sig gnsket omkring mere sparring fra Firmaidraet
Storkgbenhavn ud til vores klubber.

Marianne Andersen (LIF) - Jeg blevet sendt afsted hjemmefra med spargsmal fra vores
ihaerdige badmintonspillere. Jeg kan forsta at de siddende udvalgsmedlemmer i badminton
treeder fra, og at | allerede er i gang med at nogle nye pa plads. Spargsmalet gar pa: hvorfor gar
det nuveerende udvalg fra?

Tue Balslev (udvalgsmedlem - badminton) — Den simple forklaring er at vi har vaeret med i
800 ar. Nu synes jeg at vi har udtjent vores vaernepligt. Der er ikke andet i det.

Marianne Andersen (LIF) - Tak, det er meget fint lige at fa belyst. Det vil jeg ga tilbage med.

Mari-Ann Madsen (bestyrelsesmedlem) - Man er velkommen til &rsmgde (i badminton
afdelingen) d. 18. maj. Der er allerede nogen nu, som har tilmeldt sig og forespurgt indtil
arbejdsbyrden omkring badmintonafdelingen. Dem har jeg svaret, og haber de vil treede til.

Lise Bendixen (TSI) - Jeg ved ikke helt hvem jeg skal stille dette spargsmal. Nu kommer jeg fra
en virksomhed, som er blevet underlagt at bruge nogle IT-systemer. Jeg vil derfor hgrer om der
nogle erfaringer her i foreningen. Vi i skatteforvaltningen benytter det bogfgrings- og
medlemsregistreringssystem der hedder Winkas. Men det ma vi ikke leengere bruge i
skatteforvaltningen grundet sikkerhed. Er det nogen som har anbefalinger til andre bogfarings-
og medlemskabssystemer?
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Alexander Baehr (EM) - | forhold til bogfaringssystem, sa bruger vi pd min arbejdsplads SAP. Vi
er skiftet over til business central, som er et Microsoft program, der er lidt mere fleksibelt, og
muligvis kan indeholde medlemsregistrering.

Lise Bendixen (TSI) — Det er primaert medlemsregistrering som er vores udfordring. Hvis man
vil kunne kgre det sammen med bogfgringssystemet, vil det veere genialt.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) - Hvad bruger Dansk Firmaidraet og stiller de noget til
radighed?

Jeanette Thornberg (formand) - Vi bruger E-conomic, som er det forbundet anbefaler. Det
indeholder ogsd medlemsregistrering.

Tine Bune (udvalgsformand - bowling) - S& var det maske vaerd at kigge naermere pa, hvis
detindeholder begge dele.

Sgren Kirstein (udvalgsformand - billard) - Til medlemsregistrering i billard, hvor vi blandt
andet skal registrere spillernes snit, s bruger vi StaevnePlanner. Men pa det seneste har jeg
hart forskellige rygter om at StaevnePlanners fremtid er usikker. Derfor vil jeg gerne hgre om
der er nogle nyhederi den forbindelse.

Jeanette Thornberg (formand) — Det har veeret udliciteret og solgt til et andet firma, men de
kunne ikke lgfte opgaven. Sa det er kommet tilbage til Dansk Firmaidreet igen. Jeg finder ud af,
hvad vi kan for at holde det ved lige. Det fungerer stadigvaek. Men det er vel ikke der man
registrerer medlemmer?

Sgren Kirstein (udvalgsformand - billard) - Vi registrerer vores billardspillere. Det bliver vi
ngdt til at have et vaerktgj til. Vi bliver ogsa ngdt til at registrere, hvem der deltager i vores
lebende turneringer med deres geeldende arssnit. Vi har udfordring i at synkronisere de
medlemmer som vi har registreret og de medlemmer som kontoret har registreret.

Punktet evt. lukkes.

Jeanette Thornberg (formand) - Runder af ved at takke Palle Lindstrgm for hans fantastiske
evher som gkonomiansvarlig og for at veere en god sparringspartner i firmaidraetten.

Palle Lindstrem (skonomiansvarlig) - takker af efter 43 ar i firmaidraetten, og udtrykker
tryghed ved at overlade stafetten til Alexander Baehr.

Jens Bolt (dirigent) - takker for god ro og orden hermed afsluttes repraesentantskabsmadet
med et trefoldigt leve. Hurra!
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